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TITOLO RICHIESTO

Corso di laurea

SCADENZA

24/10/24 

SEDE

Udine, Friuli Venezia Giulia,

Italy



FIGURA PROFESSIONALE
R&D

DESCRIZIONE DELL'AZIENDA
Azienda di cosmesi "advanced" fondata dalla dott.ssa Raffaella Gregoris,

con sede a Udine. Si distingue per l'uso di ingredienti puri e l'assenza di

sostanze chimiche aggressive, con una missione focalizzata su

innovazione, sicurezza e sostenibilità. Collabora con esperti e istituti di

ricerca per sviluppare prodotti efficaci, sicuri e rispettosi dell'ambiente

DISPONIBILITÀ ORARIA
Full time

MANSIONI

Stiamo cercando un R&D Specialist esperto e motivato da inserire nel

nostro team. Il candidato ideale sarà responsabile dello sviluppo di nuovi

prodotti cosmetici, assicurando la conformità alle normative e gestendo i

test e la documentazione necessari per il lancio sul mercato. Collaborerà

con un team multidisciplinare per garantire che i prodotti soddisfino i più

elevati standard di qualità, sicurezza e sostenibilità, inclusi i criteri di

certificazione VEGAN e il rispetto delle normative LAV.

Ricerca e Sviluppo: Gestire l’intero processo di sviluppo dei nuovi

prodotti cosmetici, dall’ideazione alla formulazione finale, con

particolare attenzione all'uso di ingredienti di origine naturale e

vegan.

Certificazioni: Garantire la conformità dei prodotti agli standard

VEGAN e LAV, evitando l’uso di ingredienti di origine animale e test

sugli animali.

Ottimizzazione delle Formule: Innovare e migliorare le formulazioni

per garantire efficacia e sicurezza, privilegiando ingredienti sostenibili

e cruelty-free.

- 

- 

- 



Registrazione CPNP: Gestire la notifica dei prodotti al Cosmetic

Products Notification Portal prima dell’immissione sul mercato, con

aggiornamenti costanti.

Sviluppo Prodotto: Collaborare con il team per portare i prodotti dalla

formulazione al packaging, assicurando coerenza con la strategia di

marketing e gli standard qualitativi.

Gestione PIF: Preparare e aggiornare il Product Information File,

includendo composizione, dati sugli ingredienti, certificazioni di

sicurezza e test richiesti.

Coordinamento Test di Sicurezza: Collaborare con laboratori esterni

per organizzare test dermatologici, di stabilità e di efficacia,

garantendo la conformità alle normative.

Monitoraggio Normativo: Assicurare che i prodotti rispettino le

normative europee (Regolamento CE 1223/2009) e mantenere

aggiornamenti su eventuali modifiche legislative.

Collaborazione Interfunzionale: Supportare il Team Marketing nella

definizione dei claims di prodotto, basati su evidenze scientifiche e

test di efficacia, nel rispetto degli standard VEGAN e cruelty-free.

Assistenza durante gli Audit: Fornire supporto nella preparazione per

audit interni ed esterni relativi alla certificazione della qualità,

comprese le certificazioni VEGAN e cruelty-free.

REQUISITI
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Almeno 2 anni di esperienza in laboratori R&D nel settore della

cosmesi, farmacia, biotecnologie o nutraceutica.

Almeno 2 anni di esperienza in laboratori R&D nel settore della

cosmesi, farmacia, biotecnologie o nutraceutica.

Corsi di laurea richiesti:

Biotecnologie

REQUISITI PREFERENZIALI

Familiarità con software per la gestione del CPNP.

Conoscenza delle procedure di validazione e test di laboratorio.

Esperienza con prodotti certificati VEGAN e nella conformità agli

standard cruelty-free.

Esperienza nella gestione di test di efficacia e sicurezza.

REQUISITI LINGUISTICI

Eccellente conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata.

Francese e Tedesco sono un vantaggio

REQUISITI TECNICI/INFORMATICI

Conoscenza approfondita del Regolamento Europeo sui cosmetici (CE

1223/2009) e delle normative relative a CPNP e PIF.

Familiarità con le certificazioni VEGAN e i requisiti LAV.

Capacità di ottimizzare le formulazioni utilizzando ingredienti

naturali, sostenibili e cruelty-free.

ATTITUDINI E SOFT SKILLS

Forti capacità comunicative, organizzative e di problem-solving.
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Attitudine proattiva e orientata ai risultati, con esperienza nel lavoro

di squadra e nella gestione autonoma di progetti.

Attenzione ai dettagli e competenza nell’uso di strumenti di analisi

dati e creazione di report.
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