Career portal

offerte di lavoro e tirocinio

CC_2026_233
INGEGNERE SETTORE ENERGETICO - PROGETTISTA
JUNIOR

9 SETTORE 9 CONTRATTO
Servizi Da definire in sede di
colloquio

% TITOLO RICHIESTO
Corso di laurea magistrale/Corso di laurea

9 SCADENZA 9 SEDE

13/05/26 Udine, Friuli Venezia Giulia,
Italy



FIGURA PROFESSIONALE

Ingegnere settore energetico - Progettista Junior

DESCRIZIONE DELLAZIENDA

Societa di ingegneria specializzata nella progettazione energetica e
impiantistica (prestazioni energetiche edifici, progettazione impianti
meccanici, elettrici e antincendio in particolare settori residenziale e
terziario). Ci occupiamo di progettazione energetica del patrimonio
edilizio (esistente o nuovo) per realizzare o riqualificare edifici al fine di
renderli piu sostenibili.

DISPONIBILITA ORARIA

Full time

MANSIONI

Supporto alla progettazione di impianti meccanici industriali, integrazione
tra architettura ed energia, modellazione 3D edifici a livello energetico,
redazione diagnosi energetiche, redazione L10/1991, redazione APE.

REQUISITI

Esperienza minima o stage pregresso in ambito impiantistico

Esperienza minima o stage pregresso in ambito impiantistico

Corsi di laurea richiesti:

- Ingegneria civile e ambientale (ex ingegneria civile)
- Ingegneria industriale per la sostenibilita ambientale



- Ingegneria meccanica

- Ingegneria civile

- Ingegneria meccanica 2

- Ingegneria per l'ambiente e l'energia

REQUISITI PREFERENZIALI

preferibile conoscenza di Revit MEP - modellazione BIM

REQUISITI LINGUISTICI

- conoscenza della lingua inglese

REQUISITI TECNICI/INFORMATICI

- conoscenza Autocad (2D e 3D) e del pacchetto Office,

ATTITUDINI E SOFT SKILLS

Capacita di lavoro in team, orientamento al problem solving, gestione del
tempo
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