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ASSISTENTE COMMERCIALE

SETTORE

Altro

CONTRATTO

Apprendistato

TITOLO RICHIESTO

Corso di laurea magistrale/Corso di laurea

SCADENZA

09/09/26 

SEDE

Udine, Friuli Venezia Giulia,

Italy



FIGURA PROFESSIONALE
Assistente commerciale

DESCRIZIONE DELL'AZIENDA
Attività commerciale settore arredamento

DISPONIBILITÀ ORARIA
Full time

MANSIONI

Gestione della corrispondenza commerciale e dei contatti con i

clienti (italiani ed esteri);

Organizzazione dell'agenda commerciale e monitoraggio degli ordini;

Gestione delle attività di back-office e archiviazione documentale.

REQUISITI

Titolo di studio: Laurea (preferibilmente in discipline linguistiche).

Titolo di studio: Laurea (preferibilmente in discipline linguistiche).

Corsi di laurea richiesti:

Economia aziendale

Economia e commercio

Economia aziendale 2

Economics - scienze economiche

International marketing, management and organization

Lingue e letterature straniere

Mediazione culturale

Relazioni pubbliche

Comunicazione integrata per le imprese e le organizzazioni

Lingue e letterature europee ed extraeuropee
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- 

- 
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- 
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- 

- 

- 

- 

- 



Traduzione e mediazione culturale

REQUISITI PREFERENZIALI

Conoscenza di una seconda lingua straniera (es. tedesco, spagnolo o

francese);

Disponibilità a effettuare trasferte;

Requisito anagrafico per contratto di apprendistato (under 30).

REQUISITI LINGUISTICI

Ottima conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata).

REQUISITI TECNICI/INFORMATICI

Ottima padronanza del Pacchetto Office.

ATTITUDINI E SOFT SKILLS

- 

- 

- 

- 



Buone doti organizzative, forte attitudine al problem solving e proattività.
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