Career portal

offerte di lavoro e tirocinio

CC_2026_422
JUNIOR COMPLIANCE ASSISTANT

9 SETTORE 9 CONTRATTO

Chimica Tirocinio extracurricolare
9 TITOLO RICHIESTO 9 DURATA

Corso di laurea magistrale a 6 MESI

ciclo unico/Corso di laurea
magistrale/Corso di laurea

9 SCADENZA 9 SEDE

15/09/26 Fossalta di Portogruaro,
Veneto, Italy



FIGURA PROFESSIONALE

Junior Compliance Assistant

DESCRIZIONE DELLAZIENDA

Fra i principali produttori di contenitori in vetro cavo in Italia e a livello
internazionale per i settori alimentare, bevande, cosmetica e profumeria.

DISPONIBILITA ORARIA

Full time

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA

Riconoscimento di indennita di tirocinio mensile

MANSIONI

La risorsa, in affiancamento ad un tutor dedicato, si concentrera sulla
conformita legale applicata al sistema aziendale, supportando il
monitoraggio della conformita alle normative vigenti e collaborando
attivamente con le diverse funzioni per analizzare e ottimizzare i processi

aziendali.

Principali Attivita e Responsabilita

- Modello ex D.Lgs. 231/01: supporto nell'aggiornamento e
nell'implementazione dei Modelli Organizzativi ex D.Lgs. 231/2001,
collaborando alla revisione delle policy e delle procedure collegate.

- Compliance Privacy&GDPR: contributo alle attivita di compliance in
ambito in privacy, con analisi dei trattamenti dei dati personali,
aggiornamento dei registri e verifica della documentazione di
conformita.



- Procedure e Policy: collaborazione nella redazione e
nell'aggiornamento di procedure, policy e linee guida interne volte ad
assicurare la corretta applicazione delle disposizioni di legge.

- Monitoraggio Normativo: monitoraggio costante delle evoluzioni
normative di rilevanza aziendale e analisi dei relativi impatti legali e
operativi sul business.

- Reportistica: predisposizione di reportistica e analisi a supporto delle
decisioni e delle attivita di verifica e auditing della funzione Legale.

Cosa Offriamo

Inserimento tramite Stage extracurriculare della durata di 6 mesi.
Riconoscimento di indennita di tirocinio mensile.

Disponibilita di foresteria aziendale.

Un percorso strutturato con un tutor dedicato.
- Opportunita di confrontarsi con una realta industriale solida,
dinamica ed orientata ai massimi standard di compliance.

REQUISITI



- Conoscenze base di almeno una delle principali normative in ambito
compliance (D. Lgs. 231/201, GDPR, Whistleblowing, NIS2).

- Conoscenze base di almeno una delle principali normative in ambito
compliance (D. Lgs. 231/201, GDPR, Whistleblowing, NIS2).

Corsi di laurea richiesti:

- Diritto per le imprese e le istituzioni
- Diritto per l'innovazione di imprese e pubbliche amministrazioni
- Giurisprudenza

REQUISITI LINGUISTICI

- Buona conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata).

REQUISITI TECNICI/INFORMATICI

- Conoscenza di base dei sistemi di gestione della sicurezza delle
informazioni.

- Ottima padronanza del pacchetto Office, con focus specifico su
Microsoft Excel.

ATTITUDINI E SOFT SKILLS

- Forte capacita di analisi, precisione e riservatezza.
- Ottime doti relazionali, spirito collaborativo e attitudine al lavoro di
squadra in contesti interdipartimentali.
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