
Career portal

offerte di lavoro e tirocinio

CC_2026_467
IMPIEGATO/A UFFICIO QUALITÀ JR

SETTORE

Tessile, abbigliamento e

manifattura

CONTRATTO

Tirocinio extracurricolare/

Lavoro subordinato a tempo

determinato

TITOLO RICHIESTO

Corso di laurea/Corso di

laurea magistrale

DURATA

6 MESI

SCADENZA

09/10/26 

SEDE

Fagagna, Friuli Venezia Giulia,

Italy



FIGURA PROFESSIONALE

Impiegato/a Ufficio Qualità Jr

DESCRIZIONE DELL'AZIENDA

Azienda storica del territorio, attualmente leader internazionale nella

progettazione e realizzazione di tende da sole per esterno e pergolati di design.

ORARIO DI LAVORO

08.30-12.30/13.30-17.30

DISPONIBILITÀ ORARIA

Full time

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA

RAL: € 26.500

CCNL DI RIFERIMENTO E RELATIVE DISPOSIZIONI

CCNL Ccnl Legno Arredamento PMI Confapi, Categoria Legale Impiegati

EVENTUALI BENEFIT

MANSIONI

Azienda leader nella progettazione e produzione di pergole per esterno e tende

da sole, ricerca per la propria sede di Fagagna (UD) un/una impiegato/a Ufficio

Qualità Junior.

La figura affiancherà la Responsabile Qualità nello svolgimento delle seguenti

attività:



•             redazione e sviluppo della documentazione tecnica (specifiche

tecniche, istruzioni di controllo, relazioni interne, etc);

•             raccolta ed analisi di reclami e segnalazioni;

•             gestione delle non conformità valutando le possibili azioni correttive,

intervenendo nella redazione della documentazione ed interagendo, se

necessario, con i fornitori;

•             approvazione della campionatura ed occasionale controllo del

materiale in accettazione;

•             aggiornamento costante dei processi in base agli adeguamenti

normativi;

•             redazione e sviluppo della reportistica relativa ai KPI aziendali;

•             supporto del team nella fase conclusiva dei nuovi progetti e

nell’aggiornamento della documentazione tecnico qualitativa.

REQUISITI

•             pregressa minima esperienza di almeno 6 mesi maturata nella

mansione, preferibilmente presso realtà produttive.

•             pregressa minima esperienza di almeno 6 mesi maturata nella

mansione, preferibilmente presso realtà produttive.

Corsi di laurea richiesti:

Economia aziendale

Economia e commercio

Economia aziendale 2

Economics - scienze economiche

REQUISITI PREFERENZIALI

•             buona conoscenza del disegno meccanico.

REQUISITI LINGUISTICI

- 

- 

- 

- 



•            preferibile conoscenza della lingua inglese

REQUISITI TECNICI/INFORMATICI

•           fluidità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici;

•            preferibile conoscenza di Software Cad 3D;

ATTITUDINI E SOFT SKILLS

•             capacità relazionali e predisposizione al lavoro in team;

•             capacità organizzative, gestione delle priorità, problem solving,

precisione e proattività.
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